
 

 

 
Ne može biti a biva…Šta je to jubilej? 
 
 Pre nekoliko dana  pojavilo se “mo ći nemogu će”-  čudo ili sablazan za sav racionalni 
duhovni razum i civilizovani svet na našim prostorima. Na web stranama sajta 
:www,NAUZRS ,objavljena je t.z.v jubilarna  proslava: 45 godina Sekcije medicine rada 
medicinskih sestara i tehničara u oganizaciji Asocijacije koja je registrovana 05.04.2013 
god. Deo teksta vam prenosim: 
“Povodom 45 godina postojanja i rada Sekcije medicine rada medicinskih sestara i 
tehničara održana je svečanost 28.11.2014. godine u sali Dispanzera Mašinske industrije 
Zavoda za zdravstvenui zaštitu radnika Niš.Jubilej se obeležio u Nišu, gde su, medicinske 
sestre, davne 1969. godine u industrijski razvijenom gradu formirale prvu Sekciju medicine 
rada. Sekcija je radila u okviru Saveza zdravstvenih radnika do 05.04.2013. godine kada je 
registrovana Nacionalna asocijacija udruženja zdravstvenih radnika Srbije,  Jedna od njih 
je i sekcija medicine rada koja je proslavila svoj jubilej.” 
Šta me je nateralo da reagujem na ovaj tekst?  
 Prvo , činjenica da su organizatori proslave zanemaril najupotrebljivaniju definiciju jubileja koji 
kaže da je : jubilej (lat. jubilaeum)  proslava dana ili godišnjice nekog događaja ili razdoblja života 
od 100, 75, 60, 50, 25 ili 10 godina .  

Drugo,  i najvažnije, da i sami priznaju da je Sekcija medicine rada osnovana u Savezu 

zdravstvenih radnika, i odlaskom nekih članova ne znači da oni imaju pravo da “ponesu” Sekciju sa 

sobom. Sekcija ostaje u Savezu ! Mi ćemo jubilej proslaviti za 5 godina  !  

Treće:Nosioci ovih aktivnosti,su morali znati šta propisuje Zakon o kulturnim dobrima 

,Srbije(Službeni glasnik RS br 71/94) kojim se uredjuje vasništvo, sistem zaštite I korišćenja 

kulturnih dobara  čl 24 I čl.27. 

Četvrto:  Savez udruženja zdravstvenih radnika Srbije je članica ICN-a:EFN-a i to nas obavezuje 

na autentičnost, ozbiljnost ,stručnost , odgovornost i zakonitost rada.. a ne 

šarlatanstvo,površnost… 

 Ljudi se opredeljuju da dodju i odu iz različitih razloga, kao što su otišli i neki članovi Saveza 2013 

god i osnovali svoju asocijaciju. Međutim, iznenađenja nekim njihovim postupcima nikada kraja.  

Na vama je poštovane kolege da se uveritite u istinitost i namere pozajmljivanja istorije.. 

Ovo saopštenje je u cilju informisanja članstva i javnosti,o ponašanju bivših članova 

Saveza.  Savez ima tradiciju i opstajao je I opstaj e, i sadašnje rukovodstvo će se truditi da 

tako i ostane .  
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