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KODEKS ETIKE MEDPUNARODNOG VECA
MEDICINSKIH SESTARA

Medunarodni kodeks etike medicinskih sestara prvi put je usvojilo
Medunarodno vecée medicinskih sestara(ICN) 1953 god.Od tada je
viSe puta prepravljan i preradivan, a poslednja revizija je uradena i
kompletirana 2005. god.

PREAMBULA
Medicinske sestre imaju Cetiri glavna zadatka:

PoboljSanje zdravlja,
SprecCavanje bolesti,

Obnavljanje zdravlja i
Ublazavanje patniji.

Potreba za sestrinstvom je sveopsta.

Sestrinstvu je svojstveno postovanje ljudskih prava,ukljucujuci
| pravo na zivot i izbor, dostojanstveno i kulturno ponasSanje.
Zdravstvena nega postuje i nije ograni¢ena, necijom staroScu,
bojom koze,verom,kulturom,invaliditetom,boleSc¢u,seksualnom
orjentacijom, nacionalnosc¢u,rasom,politi€kim uverenjima i
socijalnim statusom.

Medicinske sestre pruzaju pomo¢ pojedincu, porodici i
zajednici | uskladuju svoj rad medu njima.



KODEKS ETIKE MEDUNARODNOG VECA
MEDICINSKIH SESTARA

Kodeks etike Medunarodnog veé¢a medicinskih sestara ima Cetiri
osnovna elementa, koji su okvir standarda eti¢kog ponasanja.

1.MEDICINSKE SESTRE | NAROD

Primarna profesionalna odgovornost medicinske sestre je svaki ¢ovek
kome je potrebna zdravstvena nega.

Radedi na zdravstvenoj nezi, medicinska sestra unapreduje okruzenje
u kojem se postuju ljudska prava, vrednosti,obic€aji i duhovna uverenja
pojedinca , porodice i zajednice.

Medicinska sestra mora obezbediti da pojedinac dobije i razume
dovoljno informacija na osnovu kojih ¢e znati kako ¢e se vrsiti
zdravstvena nega i druge medicinske intervencije.

Medicinska sestra Cuva kao tajnu sve liéne podatke o pojedincu i, na
osnovu zakona, odluc€uje o njihovom odkrivanju.

Medicinska sestra deli sa zajednicom odgovornost o zapocinjanju i
sprovodenju akcija o zastiti zdravlja i potrebama stanovniStva,
posebno ugrozenih slojeva zajednice.

Medicinska sestra deli odgovornost sa zajednicom o zastiti i o€uvanju
prirodne sredine od zagadenja i uniStavanja.

2.MEDICINSKE SESTRE | STRUKA

Medicinska sestra ima licnu odgovornost i uvid u sestrinsku struku pa
svoje sposobnosti u struci odrzava stalnim ucenjem.

Medicinska sestra odrzava svoje zdravlje kako ne bi dovela u pitanje
pruzanje zdravstvene nege.



Medicinska sestra prosuduje, u okviru zakonskih mogucnosti i licne
sposobnosti, kada prihvata ili prenosi odgovornosti.

Medicinska sestra uvek ima visok standard licnog ponaSanja koje se
odrazava na profesiju i obezbeduje poverenje javnosti.

Medicinska sestra u pruzanju zdravstvene nege osigurava da
napredak tehnologije i nauke budu u skladu sa sigurnoscu,dignitetom i
pravima ¢oveka.

3.MEDICINSKE SESTRE | PROFESIJA

Medicinska sestra preuzima veliku ulogu u odredivanju i sprovodenju
srandarda i prakse u klini¢koj praksi zdravstvene nege,rukovodeniju,
istrazivanju i obrazovaniju.

Medicinska sestra je aktivna u istrazivanjima koja razvijaju
profesionalna znanja.

Medicinska sestra,aktivnoS¢u u profesionalnoj organizaciji,sudeluje u
stvaranju i odrzavanju socijalnog i ekonomskog stanja sestrinstva.

4. MEDICINSKE SESTRE | SARADNICI

Medicinska sestra potpomaze timski rad i saradnju sa
saradnicima, kolegama iz sestrinstva i drugih podrucja rada.

Medicinska sestra uvek mora Stititi pojedinca,porodicu i
zajednicu kad je njihovo zdravlje ugrozeno od delovanja njenih

saradnika ili bilo koje druge osobe.
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PREDLOZ| O UPOTREBI KODEKSA ETIKE
MEDUNARODNOG VECA MEDICINSKIH SESTARA

Kodeks etike za medicinske sestre je vodi¢ utemeljen na
socijalnim vrednostima i potrebama. Bi¢e zna€ajan samo ako,
kao zivi dokument, bude uvrSten u praksu sestrinstva
zdravstvene nege u drustvu koje se menja.

Da bi se postigao cilj, medicinske sestre Kodeks moraju
razumeti, uneti i upotrebljavati u svim vidovima nihovog posla.
Mora biti dostupan ucenicima medicinske struke i medicinskim
sestrama u toku njihovog obrazovanja i njihivog radnog veka.

UPOTREBA ELEMENATA KODEKSA

Cetiri elementa ICN-ova Kodeksa za medicinske sestre-
Medicinske sestre i drustvo, Medicinske sestre i struka
Medicinske sestre i profesija i Medicinske sestre i saradnici,
daju nam standardni okvir ponaSanja.
Sledeca tabela ¢e pomodéi sestrama da sprovedu standarde u
praksu. Medicinske sestre i u€enici medicinskih Skola zato
mogu:
-UCiti standarde po svakom elementu Kodeksa
-Dobro izuciti Sta svaki standard znaci za pojedinca
-Razmisljati kako se moze upotrebiti eticki kodeks u
pojedinim sestrinskim podruéijima-praksa, obrazovanie,
istrazivanja i rukovodenije.
-Razgovarati o Kodeksu sa saradnicima i ostalima.
-Upotrebiti jedan primer iz licnog iskustva i pronaci eticke
probleme i standarde u ponasSanju kako je navedeno u
Kodeksu.Spoznati kako bi se reSio taj problem.
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-Raditi u grupama da se nauci eticko donoSenje odluka i
doneti odgovor o standardima eti€kog ponaSanja.
-Saradivati sa drzavnom organizacijom, saradnicima i
ostalima u stalnoj primeni etickin standarda u sestrinskoj
praksi, upravljanju i istrazivanju.

Elementi kodeksa *1: MEDICINSKE SESTRE | NAROD

Rukovodioci i izvrSioci

Ucitelji i istrazivaci

Drzavna udruzenja

Omoguciti negu koja
posStuje ljudska prava i
osetljiva je na
vrednosti,obicaje i
uverenja svih ljudi

Propis mora sadrzati
nacela o ljudskim
pravima, pravima
jednakosti misljenja o
nacelima uzajamnog
pomaganja kao
nacine pocetnog
razumevanja

Razvijanje vec¢
usvojenih i poznatih
nacela i smernica
koja poboljSavaju
ljudska prava i eticke
standarde

Omoguciti trajnu
edukaciju u etickim
pitanjima

Omoguditi predavanja
I u€enja o etickim
pitanjima i nacinu
donoSenja odluke

Lobiranje za
uclanjenje
medicinskih sestara u
eticka udruzenja

Omoguciti dovoljno
informacija na osnovu
kojih ¢e pacijent
odluciti da li pristaje ili
odbija predlozeni oblik
leCenja

Obavezno
organiziovanje
predavanja i stalnog
ucenja o
mogucnostima koja
Su povezana sa
utvrdenim postupcima

Izrada novih smernica
za praktican rad kroz
stalnu edukaciju o
prinvaéenim
standardima

Upotreba zabeleski i
informacijskih
upravljac¢kih sistema
koji obezbeduju
poverenje/zadovoljstvo

U propise uvrstiti
nacela o poimanju
privatnosti i poverenja

UvrStavanje
zaklju¢aka o
poverljivosti u Drzavni
kodeks etike
medicinskih sestara

Razvijanje i ispitivanje
sigurnosnih uslova
radnog okruzenja

PoboljSanje
razumevanja u
miSljenju studenata o

Popularizacija sigurne
| zdrave prirodne
sredine/ekologija/
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socijalnom okruzenju
u sadasnjim uslovima
zivota.

Elementi kodeksa *2: MEDICINSKE SESTRE | STRUKA

Menadzeri i izvSiocli

Ucitelji i istrazivaci

Drzavna udruzenja

Utvrdivanje standarda
nege i radnog
okruzenja koji
poboljSavaju sigurnost
| kvalitet nege

PoboljSanje uslova
stalne edukacije zbog
dobijanja vecih
ovlasc¢enja i boljeg
statusa u praksi

PoboljSanje pristupa
stalnoj edukaciji, kroz
strucne ¢asopise
kongrese, u€enje na
daljinu i sl.

Utvrdivanje nacina za
profesionalno
ocenjivanje stalnog
Skolovanja i
obnavljanja licenci za
praktican rad

Nadzor istrazivanja
povezanih sa stalnim
ucenjem zbog
povecanja ovlaséenja
| odgovornosti u
praksi

Osiguravanje
mogucnosti za stalnu
edukaciju i
poboljSanje kvaliteta
usluga

Stalno nadgledanje |
propagiranje stanja
zdravlja med.sestara
u odnosu na njihovu
odgovornost u
izvrSavanju slozenosti
poslova

Propagiranje licnog
zdravlja i njegove
povezanosti sa
ostalim
vrednostima(struéno
napredovanje)

Podrzavanje i
propagiranje zdravog
nacina zivota
medicinskih sestara i
radnog okruzenja

Elementi kodeksa *3: MEDICINSKE SESTRE | PROFESIJA




Rukovodioci i izvSioci

Ucitelji i istrazivaci

Drzavna udruzenja

Utvrdivanje standarda
u sprovodenju nege i
radnog okruzenja koji
poboljSavaju sigurnost
ikvalitet nege

Odredivanje
mogucnosti
prenoSenja/primanja
znanja u svrhu
postavljanja
standarda za
sestrinski prakticni
rad, istrazivanja,

Saradnja sa drugim
zdravstvenim
profesijama za
poboljSanje u
utvrdivanju standarda
sestrinske edukacije,
radnih zadataka,
Istrazivanja i

ucenje i osnove menadzmenta
menadzmenta
Utvrdivanje nacina za |lzuavanje i Razvijati prakticne i

profesionalno
obavesStavanja, stalne
edukacije i uslova
obnavljanja licenci za
samostalan rad

prihvatanje najnovih
rezultata izvrSenih
istrazivanja za
poboljSanje sestrinske
struke

naucne odrednice i
standarde koije
odreduju naucha
Istrazivanja u
sestrinstvu

Nadgledanje i
poboljSanje stanja
zdravlja medicinskih
sestara u odnosu na
njihovu odgovornost u
izvrSavanju slozenosti
poslova

Objasnjavanje o
vaznosti postojanja
profesionalnih
sestrinskih udruzenja

Lobiranje za
poboljSanje socio
ekonomskih radnih
uslova medicinskih
sestara.Razvijati
profesionalne
protokole za
obavljanje radnih
zadataka

Elementi kodeksa *4: MEDICINSKE SESTRE | STRUKA

Rukovodioci i izvrSioci

UcCitelji i istrazivaci

Drzavna udruzenja




Stvaranje svesti 0
posebnosti i nacinu
prevazilazenja
mogucih nesuglasica
sa drugim
zdravstvenim
radnicima u
izvrSavanju
zajednickih radnih
zadataka

PoboljSanje u
razumevanju svrhe
rada zdravstvenih
radnika i drugih struka

Podsti¢u saradnju sa
drugim srtukovnim i
zdravstvenim
organizacijama i
udruzenjima.

Stvaranje uslova
unutar radnog
okruzenja koji
pomazu uobicajeno
profesionalno
ponasanje i eticke
vrednosti

ObjasSnjavanje osnova
etiCkih nacela
medicinskih sestara
drugim zdrastvenim
radnicima

PoboljSavanje
razumevanja etickih
problema kod
saradnika medicinske
struke

Stvaranje
mehanizama za
potrebe samozastite
pojedinca, porodice ili
zajednice kad im je
zdravstvena nega
nedostupna

ObjasSnjavanje
potrebe za
samopomaoci
nemedicinskim
strukama bliskim
rodacima bolesnika
(Onih koji su u
terminalnim fazama
bolesti pa je kod njih
zdravstvena nega iz
objektivnih razloga
nepristupacna)

Oblikovanje i
objasSnjavanje
smernica u radu sa
ljudima koiji su
terminalnoj fazi
bolesti, a kod kojih je
pruzanje zdravstvene
nege iz objektivnih
razloga ograniceno

PROMOVISANJE RAZUMEVANJA ICN
KODEKSA - ETIKA MEDICINSKIH SESTARA
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Osnovna prednost ICN Kodeksa za medicinske sestre je njegovo
jednostavno razumevanje.

Autori mole za njegovu vecu upotrebu u medicinskim Skolama,
klini€kim odelenjima, sestrinskoj struc¢noj literaturi i javnim medijima.
Kodeks je pozeljno objasSnjavati drugim medicinskim radnicima,
obicnom narodu, markentiskim i farmaceutskim rukovodiocima,
organizacijama za zastitu ljudskih prava i poslodavcima iz
zdravstvenog sistema.
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